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ACTA N°

FECHA: 21 de enero de 2025
HORA: 5:00 p.m. a 6:00 p.m.
‘ LUGAR: Jardin Infantil San Pablo Manitos Unidas

TEMA: Induccién al talento humano acerca gestién ambiental, refiriendo los siguientes
contenidos; politica ambiental y objetivos, PIGA, estructura PIGA programas.

P ASISTENTES: Talento Humano
ORDEN'DEL DIA: Socializacion al talento humano acerca de gestién ambiental
Regfstro de partic‘ipaci()n | |
Cierre del acta

DESARROLLO:

Siendo las 5:00 p.m. se da la bienvenida al talento humano por parte de la responsable
de gestion ambiental Ana Varén, quien da a conocer el objetivo de esta socializacién el
cual es sensibilizar a| talento humano acerca en Ia preservacion y proteccién de

e A continuacién, se brinda la siguiente informacion:

La profesional Ana se retne con el talento humano, ya que ingresaron nuevas personas
a la unidad operativa, por lo que se les da a conocer el objetivo principal de la politica

: .ambiental. el cual es conocer las estrategias que se implementan, para mitigar los
Impactos negativos que afectan el ambiente, alli la profesional Angie refiere qué ella sabe
que hay que cuidar el agua y la energia en el jardin, ya que es un recurso que no se ‘
debe desperdiciar y por ello ella le es importante ensefarselo a los : ' |
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participantes del nivel de parvulos B, esto posibilito a que todas dieran sus opiniones y
por ello se les recomendo la importancia de hacer uso, adecuado de las canecas en los

puntos ecolégicos, ya que esto hace parte de la politica ambiental. Por lo anterior se
brinda la siguiente informacion:

POLITICA AMBIENTAL: Desarrollar acciones para la proteccién del medio
ambiente mediante la identificacion y control de aspectos .e impactos ambientales,
enfocados a la prevencion de la contaminacion generada por |as actividades de la
Entidad. OBJETIVO PRINCIPAL: implementar estrategias que mitiguen los impactos
ambientales.

- PIGA: plan institucional de gestion ambiental, el plan de gestion ambiental establece el

compromiso de la Entidad de prevenir, mitigar y controlar los impactos ambientales a
través de diferentes acciones de gestion ambiental. ‘ ‘

Y

ESTRUCTURA PIGA Y PROGRAMAS

USO EFICIENTE Y AHORRO DEL AGUA Y DE LA ENERGIA

Establecer, actualizar, implementar y realizar seguimiento a las estrategias ambientales
de la entidad, con el fin de optimizar el ahorro y uso eficiente de la energia y del agua al
interior de las diferentes unidades operativas de la entidad, potencializando la .
.conservacién de los recursos naturales. ;

- GESTION INTEGRAL DE RESIDUQS: Hace referencia a la implementacion de
- estrategias que se ejecutan con los residuos solidos desde la recoleccién hasta el
" transporte. Ademas, se sensibiliza al talento humano para que, desde su rol, pueda crear

estrategias que permiten reutilizar estos elementos reciclables, para mitigar la
contaminacién

PRACTICA SOSTENIBLE: ;Qué son practicas sostenibles?

Son todas aquellas acciones que ayudan a reducir el impacto negativo a nivel ambiental
que se derivan de practicas productivas o habitos a nivel de entidades o en el hogar.
Practica de movilidad urbana sostenible, la cual conocemos que se lleva a cabo los
primeros jueves del mes, que consiste en hacer uso de la bicicleta para movilizarse a
cualquier lugar. Por lo anterior, se establecen algunas estrategias como las campanas,
donde se sensibiliza a la comunidad frente a la importancia de mitigar la contaminacion
ambiental a través del uso de la bicicleta eléctrica, la bicicleta, el carro compartido, entre
otros. :
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